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Ong Instituto de Cidadania Mi saem Cardoso

CNPJ:28823297/0002-9S

RAZÃO.SOCIAL ONG +NST+TUTO DE C}DADANÊA MISAEL CARDOSO ICMC

ENDEREÇO DASEDE

TELEFONE: : 1'1 3428 5974

MAIL: Q11g111isae+cardo$;Q@gMgi

NPJ SEDE 28.823.297/0001-05

RUA AGUAS LIMPAS, 339. VILA BARRAS. GUARULHOS. SP

SITE:

ENSC. MUNiCiPA

,ongmísaelcardoso.com

NOME Setma Santos

NDEREÇO RuaRio Novo,54

TELEFONE ll 99533 4406

RG 52.965.616-4

gencia da ATA :í2/0S/2022 a ].2/05/2025

E-MAIL' Q gpi$p kê11dQ$Q@EMêil.co

CPF 873.907.795-00

NOME FANTASIA Creche Doca Alegria

ENDEREÇO Rua Guaranhüs, 61, Bom Clima

NPJDA UNIDA'DEESCOLAR

TELEFONE '11 99533 4406

DADOS BANCO

BANCÁRIOS

28.g23.297/0002-9

001-Bancada Bràsi

E-MAIL:' engmi$p lçêrdQ$o

CONTA CORRENTE 46464-3

AGENCIA 6761-X CONTA'POUPANÇA 46464-3/5]

mento na Modalidade Educação Básica - Educação infantil/Creche

Colaboração entre a Secrêtarià da Educação e a Ong Instituto de Cidadania Mlsael Cardoso (ICMC) visando a manutenção em regime de

mutuà codpefação,da unidade esào+ár prdporclonando uma escola acolhedora. dinanicaeparticlpativa que potencialize as habilidades e
:omoetehcias das crianças

ar iOo% icem pbt;
ças. de acordo coi
de atendimento pl
idade escol

Através de consulta aó sistema da Rede Municipal d
Educação

0 â Í00%

Acompanhar e tomar ãs dívidas

providênciasparâ asseguram'a

frequência detodasascfiaóçasj

A frequência das criança
!gistros própl

il$anh3d: Consulta as anotações efetuad.
ida através de visitas

Média Geral da Unidade Esmo
Baixa Frequend
Alunos Frequentes

Regi AÇ

Garantir í00%icem porcento} de

gratuidade noatendimento;

Em conformidade com as cláusulas do
mo de Colaboração.

própr;os da SE (sl
Registros de Ação Sup Ed:

d



Garantir a limpeza a limpeza, hIgIene
rganização detodosas espaços

para o plena fuitcionamenta da

unidade escolar, a Bm de assegurar
m ambiente de qualidade para es

A Organização visa a limpeza e higiene mantendo a
conscÊentizaÇãQ de todos e funcionárias necessários

para a manutenção dos esDaças, além de manutenção
periódica dê unidade esgotar

Registro fotográfico em fadas ês visitas
o a 100%

Manter e quiadro de recursos
humanos prevista

Conforme necessidade, de acordo com a
egislação específica

Registro durante as visitas periódicas, comparando com o Plano de
Trabalho
D a 100%

Garantir a formação continuada dos
profissionais de acorda com as
propostasda SE

A Organização se compromete com a

formação continuada de todos os seus
prQflssionals

Acompanhamento dõs formações quando oferecidas pela SE e pe
própria instituição, através de reuniões com a equipe gestora da

jade escolar
CUmpriU
Não CumpHu

Manter organizada e atualizada loo%
icem por centos da documentação da

dado Educacional,dascrianças
tendidase dosfuncioRários

A Organização se compromete a arquivar de
maneira adequada e de acordo com a
legislação vigente toda a documentação de
crianças e funcionários

Conferências durante as visitas periódicas
cumpriu
Não Cumpriu

Garantir uma alimentação saudável.
de qualidade e cam boa apresentação

loo%- {çem por cento) das crianças

atendidas,segundo Q disposto na

Programa de Alimentação ESCOlar

EPNAEj;

Em conformidade com as cláusulas do Termo

de Colaboração

Acompanhamento durante as visitas periódicas e, guardo
necessário, junto a equipe de Nutrição da SE

Cumpriu

Não Cumpriu

Garantir condições, ambientes e

anservação da5espaçQsadequada$
para C bem
desenvolvimento integral de todas as

rianç3s atendidas;

Manutenção periódica e5truturaÊ da unidade escolar
Visitas periódicas pela Supervisão e, quando necessário e pe
manas l vez aa ano, visita da comissão especial de vistoria
Cumpriu
Não Cumpriu

Implementar e manter instrumental
de participação da comunidade,
garantindo transparência nas ações da
unidade Educaciona

A Organização se compromete em envolver ü
comunidade em suas atividades afim de 3praximar e

Fartaieçer os vírgulas entre as crianças QS responsáveis e
a eSCOla

consulta Bos registros realizados pela unidade eSCOlar. pesquisa ae
satisfação junto aos responsáveis. de fof ma amua
Nota deo a lo.

Proporcionaraprendizagense
iVênCiaS enriquecedoras para 100%

icem por cento) das crianças

ntatíEculadas ern consonância çom as
diretriZes da SE:

A Organização se compromete a Seguir as diretrizes da
Secretaria de EdUCaÇãO, afim de garantir 100% dO

prendizadQ e proporçionanda vivências

Prometo politica Pedagógico api ovado
CUmPriU
Nãa Cumpriu

Garantir a qualidade das atividades

consonância com as diretrizes da SE
Planejamento da equipe gestora em conjunto com a
quina pedagógica da unidade asco

Acompanhamento durante as visitas periódicas
Cumpriu
Não Cumpriu

Garantira boa e reguiaraplicaÇão

dQS recursasrecebidas,de acorda

com a Planiiha de Aplicação de

Recursos

A Organização prestará Cantas de todos
os recursos recebidos e onde os mesmos
foram aplicados através de Planilhas e
documentos camprobatórios

Acompanhamento da aquisição de tens necessar
aos alunos durante as visitas periódicas
CUmpriU
Não Cumpriu
A análise aas planllhas será realizada através da
Prestação de Contas
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Entidade Parte
Jade:

Endereço:

istituto de Cidadania Misael Cardoso

p9533-4406

'oláhtes

d

1/%$Sft19tura da Diretora da unidade es.
/

g
Assinatura do Presidente
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ONG INSUmO DE C{DADAN:A MISAEL CARDOSO {lCMC)

H

Éã$êê$1$#li$êiêêld ilÍiiP i1 4üÜ;Ú' ';':: ' .:: }i R$ 2DI..a1,57 l

@!&l&lilMêb#l

;flnANçplRA

Benefíciost R$
Encargos Tribal

ãs.69êlãi l i$ :1.244.075.m
8.300.00 l R$ 09.mo.a
:3.972.82 1 R$ 44i.046.66

!PZl!@l$1118$1 :1?P.$?z,@j

IProvisão€21,57sobrebi rcrs) l n$ 642,0al RS 247.704,96
:!11:8êQ! J:l!©l( ll «z.i?4(9õ

rgue/l R$

rp7'UI R$

$Ú81$&uf#:l j$

I0.889.22 i R$ 130.õ70.64 l
i82.3s i R$ -. 6.98a.20

sübidb':
Qualifiacão de Recursos Humanos

Auxilio no Pagamento de fér:as e 13e
IExecução de Melhorias na Unidade E!

IAquisição de Material Pedagógico
Aquisição de bens permanentes

!ÜÜ}.

Valores Previst-

R$O,OQ

R$a.oo
E$ 61.16:

RS 9a.638.88
[S 37.9so.oo

..&k '\

:iüü:iü

Aquisição de bens permanelües
FotWl:i

Custos Indiret- l$44.910,0(

!$45.829.00

li$i#0.;239,Ü0:

09©2/2023

Assinatiira do Presid
SELMA SANTOS


