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Ong Instituta de Cidadania Mi sael Cardoso

CNPJ: 28823297/0002-95

RAZAQ SOCIAL ONG INSTITUTO DE CIDADANIA MISAEL CARDOSO ICMC

CNPJ SEDE 28.823.297/0001-05 _ INSC. MUNICIPAL

ENDERECO DASEDE RUA AGUAS LIMPAS, 339, VILA BARROS, GUARULHOS, SP _

TELEFONE: * 113428 5974 _ SITE: . www.ongmisaelcardoso.com.br
E-MAIL: - gngmisaelcardoso@gmail.com

2o

NOME Setma Santos

ENDERECO Rua Rio Novo, 546
TELEFONE 1199533 4406 : CE-MAIL: ongmisaelcardoso@gmail.com

RG 52.965.616-4 ' CPF 873.907.795-00
" Tigencia da ATA :12/05/2022 a 12/05/2025

NOME FANTASIA Creche Doce Alegria

ENDERECO Rua Guaranhus, 61, Bom Clima
CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR ~~ 28.823.297/0002-95
TELEFONE 1199533 4406 - EMAIL : cngmisaelcardoso@gmail.com
- DADOS BANCO - 001 - Banco do Brasil _ CONTA CORRENTE ~ 46464-3°
BANCARIOS: : o ' R
AGENCIA 6761-X _ _ _ CONTA POUPANCA 46464-3 / 51

Atendimento na Modalidade Educacio Basica - Educacdo infantil/Creche

e M ERE NV EL WS S YT
Colaboragdo entre a Secretaria da Educacdo e a Ong Instituto de Cidadania Misael Cardoso (IC o em regime de
“imutla cooperagio,da unidade escolar proporcionando uma escola acolhedora, dinamica e participativa que potencialize as habilidades e

competencias das

RMADE EXECUCA

Matricutar 100% {cem por cento)

das criancas, de acardo com o Efetivar as ma-tru:ulas"das criangas enc.ammhadas pela : Atraves_d_e consulta ao sistema da Rede Municipal de
nimero de atendimenta pravisto Secretaria de Educagio. . ] . Educagio.
para a unidade escolar - - i ‘ 0ai00% .
Acompanhar e tomar as de\}idas A frequéncia das criancas serd acomparhada através de Cansulta as anota¢des efetuadas nos Registros de Agsio Supervisora
Fegistros proprios. realizada através de visitas “in loca” mensaimente.

providéncias para assegurar a Média Geral da tInidade Escolar

frequéncia de todas as criangas; A _ _ Baixa Frequenicia
. : : Ajunos Frequentes

Registros em arguivos proprios da SE {se houver dentincia} além das

. . anotacdes efetuadas nos Registros de Acdo Supervisora reatizada
Termo de Colaboragio. . através de visitas “in loco” mensalmente.

) : ) Cumpriu

"Ndo Cumpriu

Garaﬁtir' 100%{cem por cento) de Em conformldade com as clausulas do

gratuidade noatendimento;




Garantir a limpeza a limpeza, higlene

e organizagdo de todos 0s espagos
para o pleno funcionamento da
unidade escolar, a fim de assegurar
i ambilente de qualidade para as
triangas;

A Organizagio visa a limpeza e higiene mantendo a
conscientizagzo de todos e funciondrios necessarios
para a manutentdo dos espagos, além de manutengio
periddica da unidade escotar.

Registro fotografico em todas as visitas.
0a 100%

Manter o guadro de recursos
humanes previsto

Conforme necessidade, de acordo com a
legisiagdo especifica.

Registro durante as visitas penodlcas, comparando com: 0 Plano de
Trabatho,
0 a 100%

Garantir a formacdo continuada dos
profissionais de acordo com as
propostas da S&

A Organizagdo se compromete com a
formagdo continuada de todos os seus
profissionals.

Acompanhamento das formagdes guando oferecidas pela SE e pela
propria Instituicdo, através de reunides com a equipe gestora da
unidade escolar.,

Cumpriu

Ndo Cumpriu

Manter organizada e atualizada 100%
{cem por cento} da documentacdo da
"Umdade Educaeional das criangas
atendidas e dcs funcionarios.

A Qrganizagdo se compromete a arguivar de
maneira adequada e de acordo com a
legisiacdo vigente toda a documentagdo de
criangas e funcionérios.

Conferencias durante as visitas periédicas.
Cumpriu
N3o Cumpriu

Garantir uma alimentacdo saudédvel,
de gquafidade e com boa apresentacdo
a 100% {cem por cento} das criangas
atendidas, segundo o disposto na
Programa de Alimentagdo Escolar
{PNAE);

Em conformidade com as clausulas do Termo

de Colabora¢do.

Acompanhamento durante as visitas periodicas e, quando
necessario, junto a equipe de Nutru;ao da SE.

Curipriu

Néo Cumpriy

Garantir condicdes, ambientes e

conservacio dos ¢spacos adequados

para o bem-estare o .

desenvolvimento integral de todas as
- triangas atendidas;

Manutencdo periddica estrutural da unidade escolar,

Visitas periddicas pela Supervisdo ¢, quando necessario e pelo
menos L vezr 3o dno, visita da cormssao especial de vistoria.
Cumpriv

Nao Cumpriu

Implementar e manter instrumentos
de participacio da comunidade,
garantindo transparéncia nas agbes da
Unidade Educacional; '

A br'ganizat;ﬁo se compromete em envolver a
comunidade em suas atividades afim de aproximar e
fortalecer os vinculos entre as criancas os responsaveis e
a escola.

Censulta zos registroé realizados pela unidade escolar, pesquisa de
satisfagio junto aos responsaveis, de forma anual.
Nota de 0 a 10.

Proporcionar aprendizagens e
vivéncias enriguecedoras para 100%
(cem por centu;) das criangas
matriculadas em consonancia com as
diretrizes da SE&;

A Organizacio se compromete a seguir as diretrizes da
Secretarts de Educacdo, afim de garantir 100% do
aprendizado e proporcionando vivéncias
enriguecedoras.

Projetb Politico Pedagdgice aprovado.
Cumpriu
‘Nio Cumpriu

Garantir a qualidade das atividades
com e para.as criangas em
consonéncia com as diretrizes da 5§

.Planejamento da equipe gestofa £m conjunto com a
equipe pedagdgica da unidade escolar.

Acompanhamento durante as visitas periddicas.
Cumpriu
N#o Cumpriu

Garantir a boa e regular aplicacio
dos recursos recebidos, de acordo
com a Planitha de Aplicacio de
Recursos.

A Organizagdo prestara contas de todos
0s recursos recebidos e onde os mesmos
foram aplicados através de Planithas e
documentos comprobatdrios.

Acompanhamento da aguisigdo de itens necessdrios ao atendimento
aos alunos durante as visitas periddicas.
Cumpriu
Nio Cumpriu
. Aanaglise das planilhas sera realizada através da Divisdo Técnica de

Prestagio de Contas.
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BERGARIO 1 MATERNAL
BERCARIO I ESTAGIO .
TOTAL VAGAS 124

Per capita RS 245,00

RS 5.155,26 )

., .
——
BERCARIO #
TOTAL VAGAS

MATERNAL
esc0

Data ’ 09/02/2023
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Assinatura do Presidente
SELMA SANTOS
RG 52.965.616-4
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P,

Rua Guaranhuns 61

Bom Clima

Entidade Parceira: Ong Instituto de Cidadania Misaet Cardoso
Unidade: '
Endereco:

Guarulhos

Telefone:

1199533-4406

A . 8 1

1 25 Térreo Bergdrio | B 8 1

C 8 1

-2 14,15. Téfrreo Bergaria i A [} 1

N 3 25,25 Tésreo Bergdrio D 8 1

) E 8 1

., _ ' Foo 8 1

a 139 Térreo Bergario 8 8 1

5 184 Térreo Bercario i E 3 i

_ _ £ 8 1

6 18,8 Térreo Estagio | A 17 1
7 18,6 Térreo Estagio | B . 17 1

8 11,25 Térreo Bergério fl G .8 1

9 21,05 Térreo Bergdrio | G 8 1

- _ H 8 1

10 250 Térreo Bergério | H 8 i

- 8 1

_ J 8 1

11 36,6 ] Superior Maternal A . i35 1

B 15 1

12 18,07 Superior Maternal [ 15 1

13 14,62 _ Superior Maternal - D 14 1

14 14,15 Superior Maternal E . 1

A

Assinatura

do Presidente

Volantes




" |custos Indiretos

ONG INSTITUTO DE CIDADANIA MISAEL CARDOSO {ICMC} -

Recirsos Himanos: - S .
Saldrios| RS 95.698,08 | RS 1.244.075,04

Beneficios| RS 8.300,00 { RS 99.600,00

Encargos Trabalhistas| RS 33.972,82 | RS 441.646,66

Sub-total (1)1 RS 137,970,001 RS 1.785.331,70:

Provisic gz: 57 sobre base FGTS) ]S 20.642.08 | RS 247.704,96
.- Substatil (z; RS P0.64208 | RS 207,704,965

ooCustos Hdivetos S

Aguai 8S RS 18.000,00

Luz{ RS RS  14.400,00

Gés] RS R$ . 15.200,00

Matarial Pedagdgico

RS R$  118.305,60

Material de limpezaf RS RS 98.138,64

Telefonef RS RS 3.600,00

Contabifidade} RS RS 48,000,00
Pequenas M nutengoes da unidade| RS
: “Subitotal 31 RS

“Valor Mehsal Subsidio e thanut. Upidaie |

RS i

Aluguel | RS 10.889,22 { RS 130.670,64
IPTU | RS 582,35 | RS 698820
—— L €

Siibsidio:

Valores Previstos |

Qualificagdo de Recursos Humanos '

RS 0,00
Auxilio no Pagamento de férias e 182 RS 0,00
Execucio de Melhorias na Unidade Escolar RS 61.161,12
- |Aquisigio de Material Pedagégico RS 90.638,88
RS$ 37.950,00 -

Aqwsu;ao de bens permanentes .

Subsidio

Valoras Previstos

RS 44.910,00

Aqulsu;ao de bens permanentes

fpata

| 09/02/2023

Assinatura do Presidente
SEIMA SANTOS

- RG 52.965.616-4
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