Relatorio de Execuc¢do do Objeto Anual
De: margo de 2020 a Dezembro 2020

Modalidade: Educagdo Basica /Educacdo Infantil-Creche

Entidade Parceira: Instituto de Cidadania Misael Cardoso ICMC 1|

Instrumento: | Termo de Colaboragdo | Nimero/Ano: -
19/03/2020 000424/2020
Periodo de Vigéncia: 5 anos
RELATORIO

Oferecer um servico de qualidade, através de suas acbes educativas, visando a:

Garantir o cumprimento dos direitos das criancas previstos na legisiacéio vigente.

Efetivar o atendimento dos cuidados essenciais das criangas referentes & sobrevivéncia - ao seu
desenvolvimento como pessoa humana.

Estabelecer a interacdo entre familia e o UE, aspecto fundamental para o processo educotive.
Proporcionar o acesso das criangas aos bens socioculturais existentes.

Contribuir para o desenvolvimento das capacidades relativas a expressdo, 0 comunicagdo, & irreragio.

**Acdes desenvolvidas, no periodo, para cumprimento do objeto:

Durante o ano de 2020 nédo houve agdes para o cumprimento do objeto, devido a pandemiz do (Covid-19),

ndo houve inauguragdo da creche.




Alcance dentro do periodo de aplicagiio da Prestacéio de Contas

Iremos utilizar o recurso do plano de adequacdo para o mobilidrio das
salas, cozinha, secretaria, parque. Garantindo assim um ambiente de
qualidade e seguro para atender nossas criangas.
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fim de assegurar um ambiente de qualidade para as criancas;

Nossos Espagos serdo cuidadosamente limpos diariamente seguindo
condi¢Bes de higiene e limpeza em todas as nossas dependéncias,
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l4/Meta 14 - Garantir e regular aplicagdo dos recursos recebidos, dell100%
acordo com a Planilha de Aplicagdo de Recursos.

Organizar o trabalho escolar através do pianejamento do uso dos
espagos e diversos recursos materiais de forma a atender as
caracteristicas do projeto pedagdgico..
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Justificativa (CASO AS METAS PROPOSTAS NAO TENHAM SIDO ALCANCADAS):

Devido a pandemia (Covid-19} nossa creche néo foi inaugurada.
Ndo colocamos em prdtica nossas propostas pedagdgicas.

Emiss3o: Ul

Data: 01/10/2020

Assinatura/carimbo do Responsével éegal da Entidade Parceira
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ANEXGS: Relagdio de bens adquiridos e docurmentos comprobatérios do
cumprimento do objeto e dos meios para afericlio (exempios: listas de preserca, relotcrios

fotogrdficos, relatdrios técnicos, etc.)

{esses documentos devem conter titule identificando cada anexo, esclarecendo que o titulo do docum

citado na coluna de mejos de aferi¢Go. Isso é importante pare facilitar o identificacto de cado reigrir

analistalb




